
 

 

Uusi Ote -opinnot 

alkavat tammikuussa 2009 

Opintojen tavoite, on pohtia ammattiosaston roolia ja edunvalvonnallisia tehtäviä, saada uusia 

välineitä oman ammattiosastonsa perustehtävän toteuttamiseen ja toiminnan kehittämiseen ja 

suunnittellla ja toteuttaa pienryhmässä oman ammattiosastonsa konkreettisen kehittämishankkeen. 

Kohderyhmänä on Rakennusliiton ammattiosastot, jotka ovat ilmoittaneet halukkuutensa 

kehittämistyöhön. Tavoitteena saada mukaan kustakin ammattiosastosta 3-5 osallistujaa. 

Sisällöt  
Opinnoissa pohditaan ammattiosaston perustehtäviä sekä toiminnan tulevia haasteita ja 

mahdollisuuksia. Keskiössä on kunkin ammattiosaston oma, konkreettinen kehittämishanke, joka 

suunnitellaan ja pistetään käyntiin opintojen aikana. Muut opintojen sisällöt räätälöidään ryhmän 

tarpeiden mukaan. Sisältöjä voivat olla esim. hallituksen tehtävät, strateginen suunnittelu ja välineet 

toiminnan kehittämisessä ja suunnittelussa, jäsenhankinta ja viestintä.  

Lähitapaamiset järjestetään syksyllä alkavien ryhmien osalta alueilla.  

Tästäkään koulutuksesta ei aiheudu suoranaisia kuluja ammattiosastoille, vaan koulutus 
toteutetaan yhteistyössä Siikaranta-opiston ja Kansan Sivistystyön Liitto ry:n kanssa ja valtion 
osuuksien jälkeisistä omavastuuosuuksista vastaa Rakennusliitto. 

Kouluttajat: 

Oravainen Markku 050 5316266 

Juustila Yrjö  0400 123714 

Roine Markku 040 8439669 

 


