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PALKANKOROTUKSET

Vuoden 2009 palkkoja korotetaan sen palkanmaksukauden 
alusta, joka alkaa 1.3.2009 tai lähinnä sen jälkeen.

Yleiskorotus 0,94  €/h, mutta vähintään 6,2 %.

Aikapalkat
Kaikki rakennusalan työntekijät voivat sijoittua ammatistaan 
riippumatta mihin tahansa palkkaryhmään. 
Palkkaryhmä 
I    	 Aloitteleva työntekijä   	   	    8,95 €/h 
II   	 Vähän kokemusta omaava 
     	 työntekijä 			    10,20 €/h 
III  	 Aloitteleva ammattilainen 	  11,25 €/h 
IV 	 Ammattilainen			    12,50 €/h 
V 	 Kokenut ammattilainen 		   13,67 €/h 
VI 	 Erittäin kokenut ammattilainen 	  14,69 €/h 

Jokaiselle työntekijälle on palkkaryhmään perustuvan tunti-
palkan lisäksi aina maksettava henkilökohtaista palkanosaa.

Urakkapalkat 
Kesken olevissa urakoissa palkkoja korotetaan 6,2 % /h ura-
kan jäljellä olevassa osassa. 
Urakkahinnoittelujen hintoja korotetaan 6,2 %. Urakkatöi-
den tavoiteansio on 16,25 €/h.

Erillinen palkanosa
Työntekijälle maksetaan uudenvuodenpäivältä, loppiaiselta,
pitkäperjantailta, toiselta pääsiäispäivältä, vapunpäivältä,
helatorstailta, juhannustaatolta, jouluaatolta sekä ensimmäi-
seltä joulupäivältä arkipyhäkorvauksena erillistä palkanosaa 
7,7, % jokaisen palkanmaksun yhteydessä. 
Palkanosa sisältää myös työajanlyhennysrahan.
Itsenäisyyspäivän palkanmaksua koskee laki itsenäisyyspäi-
vän viettämisestä yleisenä juhla- ja vapaapäivänä. Itsenäi-
syyspäivältä maksetaan työntekijälle täysi palkka, mikäli se 
olisi ollut muutoin työntekijän työpäivä.

Työajanlyhennysraha
Korvauksen suuruus on 7,7 % (arkipyhäkorvaus ja työajanly-
hennys yhdistyivät 1.6.2008 alkaen).
Erillinen palkanosa (7,7 %) maksetaan jokaisen säännöllisen 
palkanmaksun yhteydessä. Se maksetaan myös lyhennettyä 
työpäivää tekeville. Palkanosa on eriteltävä palkkalaskelmas-
sa. Palkanosaa ei saa sisällyttää työntekijän aika-, urakka- tai 
palkkiopalkkaan. Erillinen palkanosa ei kerrytä lomarahaa.

Sairausajan palkka on enintään 14,13 €/h sairausvakuu-
tuksen karenssiajalta (9 arkipäivää)  ja mahdolliselta loppu-
osalta 18,38 €/h. 

Vuorotyölisät:
 iltavuorolisä 1,02 €/h ja yövuorolisä 1,92 €/h. 

Lomarahan suuruus on 18,5 % laskettuna työssäolo-
ajalta maksetusta palkasta. Lomarahasta ennen kesäloman 
alkua olevassa tilissä maksetaan 14 % ja ennen talviloman 
alkua 4,5 %.

Päiväraha 35 €.

Majoitus ja yöpymisraha
Majoituskorvaus on 60 €/vrk ja yöpymisraha on 10 €/vrk.

Työpäivittäinen matkakustannusten korvaus

Työehtosopimuksen mukaiset matkakorvaukset ovat 
1.1.2009 lähtien (asunnon ja työpaikan välisen etäisyys 
säteellä mitaten):

• yli 5 km 1,62 €
• yli 10 km 2,62 €
• yli 20 km 4,71 €
• yli 30 km 6,86 €
• yli 40 km 8,45 €
• yli 50 km 10,24 €
• yli 60 km 13,46 €
• yli 70 km 15,24 €
• yli 80 km 17,31 €
• yli 90 km 19,71 €
• yli 100 km 22,10 €

Valtion matkustussäännön mukaiset korvaukset
Matkakustannusten korvaus
• henkilöauto 45 snt/km
• perävaunu 7 snt/km
• asuntovaunu 11 snt/km
• koneet ja laitteet 2 snt/km
• henkilöiden kuljetus 3 snt/km/henkilö

Ateriakorvaus on 8,75 €.


