ESIMERKKEJA PALKANKOROTUKSISTA v. 2011

Aikapalkka

Palkka ennen korotusta 15,41 €/h (palkkaryhma 3. 14,41 PTP + 1,00 HPO)

Henkilokohtaista aikapalkkaa (PTP+HPO) korotetaan 2,55 %.

15,41 X 2,55,% = 0,39 €
15,41 + 0,39 = 15,80 € (uusi korotettu palkka)

Uusi henkilokohtainen palkanosa (HPO) muodostuu siten, etté korotetusta aikapalkasta
vahennetdan uusi perustuntipalkka. Jaljelle jaanyt erotus on tyontekijan uusi
henkilokohtainen palkanosa.
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Korotettu palkka 15,80 — uusi perustuntipalkka Pr 3 14,78 = 1,02 € (uusi henkildkohtainen
palkanosa)

Mikali tyontekijalle on maksettu erityistyolisaé, joka voi olla tydmaakohtainen tai
toistaiseksi voimassa oleva, maksetaan sitéd korotuksen jalkeen entisen suuruisena.

Urakkapalkat
Keskenerdaiset urakat
Normituntikertoimen korotus huomioidaan tehtyjen urakkatuntien suhteessa. Tasté johtuen
korotus realisoituu vasta kun urakka on saatettu loppuun. Normituntikerroin 10.3.2011 tai
lahinna sen jalkeen alkavan palkanmaksukauden alusta 15,22 €/NH.
ESIMERKKI
Normituntien summa 2678 NH
NHK 14,84 (vanha) 886 H (urakkatunnit ennen korotusta)
NHK 15,22 (uusi) 556 H (urakkatunnit korotuksen jalkeen)
1442 H (urakkatunnit yhteensa)

886 H x 100 = 61,44 % (prosenttiosuus tunneista ennen korotusta)
1442




556 H x 100 = 38,56 % (prosenttiosuus tunneista korotuksen jalkeen)
1442

2678 NH x 61,44 % = 1645 NH x 14,84 € = 24411,80 €

2678 NH x 38,56 % = 1033 NH x 15,22 € = 15722,26 €
YHT: 40134,06 €

40134,06 € : 1442 H = 27,83 KTA

Palkkiopalkkausty6t (kdnttaurakat)

Jos palkkiopalkkaussopimus (urakkasopimus etumiehen ja tydnantajan valilla) on tehty
ennen 10.3.2011 tai l&ahinn& sen jalkeen alkaneen palkanmaksukauden alkua, maksetaan
tehdyille tunneille erillisena lisana 0,38 €/h tydn loppuun tai seuraavan
palkankorotusvaiheen alkuun asti.

Jos palkkiopalkkaussopimus on tehty jo ennen edellista korotusvaihetta, 1.5.2010,
maksetaan tehdyille tunneille 10.3.2011 tai lI&hinn& sen jalkeen l&hinna alkavan
palkanmaksukauden alusta lukien erillisena lisana 0,53 €/h (0,38 €/h + 0,15 €/h > vanha
korotus) tyon loppuun tai seuraavan palkankorotusvaiheen alkuun asti.
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